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Allegato 10

| sociale

Graduatoria per la selezione dei candidati al Servizio Civile Universale ai sensi del Decreto

Legislativo 6 marzo 2017, n. 40

Bando per la selezione di n. 56.205 volontari da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero.

Ente proponente:

Salesiani per il Sociale APS

Ente presso il quale si realizza progetto:

VIS - Volontariato Internazionale per lo Sviluppo

Nome del progetto:

Educazione allo sviluppo sostenibile: buone pratiche di ecologia integrale

Codice e sede di attuazione:

156085 - VIS Roma, Via Appia Antica, 126

Posizione candidato* Cognome Nome Data nascita :;?fsgﬂ? Efcfge?}c/c:”o
1 Idoneo e selezionato | Palizzi Daniele 01/10/1996 64 25/05/2022
2 Idoneo e selezionato | Apolloni Valeria 23/12/1996 60,5 25/05/2022
3 Idoneo e selezionato | Ciuffetelli Sara 04/10/1996 39,75 25/05/2022
4
5
6
7
8
9
10
11
12

*= jdoneo e selezionato / idoneo e selezionato riservato/ idoneo non selezionato /idoneo non selezionato riservato

Data di avvio del progetto per la sede indicata: 25/05/2022

Numero Posti Totali sede 4
Di cui posti riservati: 0
Totale idonei e selezionati 3

Totale idonei non selezionati

Firma legale rappresentante ente




110 ¢
‘_\\ s Ly
< £

S
ER

c
o N
4’IVER¢_,?“

® o
% Salesiani @

by per il sociale

Allegato 11

Candidati Esclusi

Bando per la selezione di n. 56.205 volontari da impiegare in progetti di servizio civile universale in Italia e all’estero

Ente proponente: Salesiani per il sociale APS

Titolo del progetto: Educazione allo sviluppo
sostenibile: buone pratiche di ecologia integrale

Posizione

candidato* Cognome Nome Motivazioni

NON Arcangeli Stefano punteggio inferiore alla soglia minima

IDONEO prevista nel colloquio di selezione

ESCLUSO Fabrizi Giacomo mancata presentazione al colloquio senza
giustificato motivo

ESCLUSO Sansoni Matteo

mancata presentazione al colloquio senza
giustificato motivo

*NON IDONEO - Motivazione: punteggio inferiore alla soglia minima prevista nel colloquio di selezione

* ESCLUSO:

- motivazione: mancata presentazione al colloquio senza giustificato motivo (I’ente deve darne tempestive comunicazione

all’interessato)

- motivazione: non ha completato la procedura selettiva (esempio: abbandona la selezione in corso)

Firma responsabile del Servizio Civile Universale
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