
53 

BURUNDI 

Capitale: Gitega 
Popolazione: 12.889.580 abitanti 
Indice di sviluppo umano: 0,420 (187° posto su 193 Paesi) 
Anno avvio attività nel Paese: 2004 
Anno riconoscimento governativo: 2005 
Oneri sostenuti nel 2023: 283.704 euro 

Ambiti strategici: 

• Protection

• Rafforzamento attori della società civile

Il VIS in Burundi 

ll VIS ha iniziato a lavorare in Burundi nel 2004 sostenendo i Salesiani di Don Bosco 
nella creazione e nello sviluppo dell’Opera salesiana “Cité des Jeunes” nel quartiere di Buterere a 
nord di Bujumbura una delle zone più colpite dalla guerra. Ha sviluppato un approccio olistico 
e nei primi anni, grazie anche a progetti UE e MAE, molte sono state le attività svolte dal 
VIS in collaborazione con i Salesiani. Il VIS si è posizionato poi come uno degli attori più 
significativi nell’ambito della formazione professionale ma non avendo più progetti in questo 
ambito da ormai diversi anni, il suo posizionamento si è notevolmente indebolito. 

Nel corso del 2023 si è consolidata la collaborazione con il partner salesiano anche attraverso 
un intervento volto a rafforzare le strutture scolastiche del Centro di Bujumbura e più in 
generale attraverso un costante dialogo volto a definire le strategie di sviluppo future. Il VIS 
continua ad essere accreditato e riconoscibile nel Paese grazie al settore sanitario attraverso 
due interventi svolti nel distretto Bujumbura Nord iniziati nel 2020 grazie alla partnership con la 
Fondazione Museke, finiti a dicembre 2023. I due interventi, i cui risultati sono presentati nei due 
studi citati nella sezione "valutazioni realizzate", si sono focalizzati rispettivamente 
sull'erogazione di formazioni sulla salute materno-infantile e sulla prevenzione del cancro al collo 
dell’utero. 

Gli ultimi mesi del 2023 sono stati dedicati alla collaborazione alla scrittura di un nuovo 
progetto in partenariato con la Fondazione Museke (partner proponente), sempre su tematiche 
sanitarie ma con una componente formativa e di empowerment dei giovani e delle donne al fine 
di contribuire a riallineare il posizionamento del VIS nel paese al suo settore prioritario di 
intervento legato alla formazione professionale e all’inserzione nel mondo del lavoro. 
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PROGETTI DI SVILUPPO FINANZIATI DA SOGGETTI 
PRIVATI 

ONERI 
SOSTENUTI 

(IN €) 
FINANZIATORI 

Intervento di formazione per il miglioramento qualitativo dei 
servizi sanitari nel settore di salute materno-infantile in 
Burundi 

Sensibilizzazione, prevenzione, diagnosi e prima cura del 
cancro cervicale in Burundi 

62.515 Fondazione Museke 

Costruzione di aule per il Liceo Don Bosco Buterere 167.072 Donatori privati 

PROGETTI SAM 

Opere di realizzazione del Centro educativo mariano di 
Buterere 

51.905 Donatori privati 

PROGETTI SAD 

Sosteniamo le bambine della Maison Béthanie: dalla 
strada ad un futuro migliore! 

2.211 Donatori privati 

Principali azioni e risultati ottenuti 

Protection 

  682 (660 F; 22 M) adulti coinvolti nei percorsi di protezione 

Rafforzamento attori della società civile 

 1 CSO coinvolta in azioni o programmi di rafforzamento istituzionale 

Valutazioni realizzate 

Nel corso del 2023 sono stati pubblicati due studi d'impatto: 

Publication des résultats du projet sur l'amélioration qualitative des services de santé dans 
le secteur de la santé maternelle et infantile au Burundi  

L'analisi dei dati raccolti tramite i questionari ha evidenziato l'impatto positivo del progetto sulla 
salute delle comunità target, mostrando un miglioramento significativo delle competenze degli 
operatori sanitari che hanno partecipato alla formazione. Nel complesso, per quanto riguarda i 
quesiti relativi alle cure prenatali, si è riscontrata una conoscenza limitata dell'argomento tra i 
partecipanti, con solo circa un terzo delle risposte corrette. Tuttavia, il gruppo sperimentale ha 
mostrato una frequenza più elevata di risposte corrette rispetto al gruppo di controllo (39,6% 
contro 30,6%). 

La sezione relativa all’allattamento al seno ha evidenziato un buon livello di conoscenza 
sull'argomento, con circa il 71% dei partecipanti ha infatti risposto correttamente. 

Per quanto riguarda il blocco di domande sulla gestione delle infezioni, il gruppo sperimentale ha 
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dimostrato una conoscenza più ampia in tutte le domande poste. 

Per leggere lo studio d’impatto clicca qui:   

Projet de lutte globale contre le cancer du col de l'uterus dans le district Bujumbura Nord 
(2021-2022)  

I risultati di questo studio sono significativi: L'analisi condotta ha rivelato un'incidenza significativa 
del cancro del collo dell'utero nella popolazione sottoposta a screening. Tuttavia, grazie all’impatto 
del progetto l'80% dei Centri di Salute Comunali (CDS) selezionati è stato reso autonomo nel 
screening delle lesioni precancerose mediante l'IVA. Inoltre, si è constatato che due medici formati 
specificamente nella colposcopia hanno dimostrato competenza nell'applicazione di tale 
procedura. 

Lo studio rileva dunque che nonostante le sfide legate alla mobilità del personale, è possibile 
istituire una rete di centri sanitari in grado di effettuare lo screening e la presa in carico. 

Per leggere lo studio d’impatto clicca qui:  

https://www.volint.it/sites/default/files/lavoro/BURUNDI%20-%20STUDIO%20E%20IMPATTO%201.pdf
https://www.volint.it/sites/default/files/lavoro/BURUNDI%20-%20STUDIO%20E%20IMPATTO%202.pdf
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